Obiectivul global al campaniei ,,Locuri de munca sanatoase” este acela de a promova o abordare

manageriala integrata care sa ia in considerare diferitele etape ale evaluarii riscurilor.

Campania de doi ani privind evaluarea riscurilor incearca sa transmita in mod clar faptul ca evaluarea
riscurilor reprezinta o examinare sistematica a tuturor aspectelor muncii efectuate pentru a analiza ceea ce
poate cauza raniri sau vatamari, daca pericolele pot fi eliminate, iar daca nu, ce masuri de prevenire sau de

protectie sunt sau ar trebui implementate pentru a controla riscurile.

Campania incearca sa demitizeze procesul de evaluare a riscurilor; evaluarea riscurilor nu este neaparat

complicatd, birocraticd sau o sarcind destinata exclusiv expertilor.

Campania promoveaza, de asemenea, ideea unei abordari participative a evaluarii riscurilor. Este esential
ca forta de munca sa fie consultata si implicatd in evaluarea riscurilor, pentru a asigura faptul ca pericolele
sunt identificate nu numai din principiile cunoasterii, ci si prin cunoasterea conditiilor de lucru si a tipurilor

de efecte adverse asupra lucratorilor.

Evaluarea riscurilor cu componenta sa de implicare a lucratorilor este unul dintre elementele esentiale

pentru construirea unei culturi de prevenire durabile.

Obiective

Principalele obiective ale campaniei europene privind evaluarea riscurilor sunt urmatoarele:

° Tncurajarea partilor interesate de la toate nivelurile sa participe activ la o campanie paneuropeana
descentralizata

e Cresterea gradului de constientizare fata de raspunderea juridica si nevoia practica de a evalua
riscurile de la locul de munca

e Promovarea unei abordari simple, in etape, a evaluarii riscurilor

e Demitizarea evaluarii riscurilor si a procesului de efectuare a evaluarii riscurilor

o Incurajarea intreprinderilor (in special a microintreprinderilor si a IMM-urilor) s3 isi efectueze
propria evaluare a riscurilor (pe plan intern)

e Promovarea ideii cd evaluarea riscurilor include pe toatd lumea; este responsabilitatea tuturor celor
de la locul de munca, nu doar a angajatorilor (sau a expertilor), si beneficiaza de o abordare
participativa a evaluarii riscurilor

e  Sprijinirea angajatorilor, a reprezentantilor din sectorul securitatii lucratorilor, a lucratorilor, a
practicienilor, a serviciilor de prevenire, a factorilor de decizie politica si a altor parti implicate in

fmbunatatirea evaluarii riscurilor



e Comunicarea faptului ca evaluarea riscurilor reprezinta prima etapa in sensul gestionarii sistematice

a SSM
Grupuri-tinta

¢ Campania este destinata in principal persoanelor de la locul de munca si celor implicate in
punerea in aplicare a masurilor privind SSM: angajatori, sindicate, lucratori, reprezentanti din
sectorul securitatii, practicieni SSM, servicii de prevenire in domeniul SSM, precum si altor persoane
care furnizeaza asistenta si informare la locul de munca.

e IMM-urile, in special microintreprinderile, reprezintd un grup-tinta esential.

e Intermediarii reprezinta un important public secundar, incluzénd: factori de decizie politica
(europeni si nationali), parteneri sociali (asociatii ale angajatorilor, federatii ale
lucratorilor/profesionale), puncte focale si retelele acestora, institutii europene si retelele acestora si

ONG-uri.

Mesaje

Evaluarea riscurilor nu reprezintd un obiectiv in sine, ci un instrument puternic pentru identificarea nevoii de
adoptare a unor masuri preventive.

Nu este doar o chestiune de verificare a unei liste cu pericole recunoscute; trebuie sa ia in considerare
pericolele mai putin vizibile si interactiunile dintre diferiti factori.

Toata lumea are interesul sa se efectueze o evaluare a riscurilor si sa se puna in aplicare masuri corective,
iar toate persoanele de la locul de munca au o contributie valoroasa; evaluarea riscurilor privind SSM este
atat in interesul companiilor, cat si al lucratorilor acestora. Este o abordare bazata pe parteneriat si ar trebui
efectuata cu implicarea activa a intregii forte de munca; lucratorii trebuie implicati si consultati in procesul

de evaluare a riscurilor.

Abordarea preventiva europeana:

e Evitati riscurile

e Evaluati riscurile care nu pot fi evitate

e Combateti riscurile la sursa

e Adaptati munca la individ

e Adaptati-va la progresul tehnic

o Inlocuiti elementele periculoase cu cele nepericuloase sau mai putin periculoase

e Dezvoltati o politicd globald si coerentd de prevenire

e Acordati prioritate masurilor de protectie colectiva fata de masurile de protectie individuala

e  Oferiti lucratorilor instructiuni, informatii si cursuri de formare corespunzatoare



