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1. Introducere

Obiective

Aceastd publicatie prezintd sinteza rezultatelor unui seminar desfasurat la
Paris, la data de 15 octombrie 2002, organizat de Agentia Europeana pentru
Securitate i Sandtate In Muncd in cadrul activitdtilor de pregatire a
Saptdmanii Europene 2003, care este axatd pe prevenirea riscurilor cauzate
de substantele periculoase. Aceasta publicatie constituie una din
componentele unei game de produse pe care Agentia le publica cu scopul
sprijinirii Statelor Membre n desfagurarea la nivel local a activitatilor pentru
Saptaméana Europeana a Securitatii si Sanatatii in Munca 2003.

Prezenta publicatie Forum este dedicata in special :
o persoanelor implicate in elaborarea de politici in domeniul substantelor
periculoase, la nivel local, regional, national sau supra-national; i
o persoanelor implicate in cercetari relevante din domeniul substantelor
periculoase.

Seminarul a avut urmatoarele obiective:

o sprijinirea schimbului de experienté si dezvoltarea cercetarilor legate de
evaluarea riscurilor chimice;

o aducerea de contribuii utile pentru elaborarea de politici in domeniu,
prin diseminarea rezultatelor cercetarii din domeniile de interes
selectionate, respectiv stabilirea de valori-limitd pentru expunerea
profesionald, elaborarea de modelele de substituire si comunicarea
eficace a informatiilor privind substantele periculoase;

o explorarea nevoilor si prioritatilor viitoare ale cercetarii din aceste
domenii;

o analizarea modalitatilor prin care rezultatele cercetérilor privind riscurile

muncd, pot conduce la bune practici la locurile de munca.

in acest scop, in vederea realizarii schimbului de experienta, a stimuldrii
discutiilor si dezbaterii temei reducerii riscurilor cauzate de substantele
periculoase la locul de muncd, seminarul a reunit persoane care pot impartasi
0 gama largd de experiente si de practici nationale din cadrul Uniunii
Europene.

Structura seminarului

Seminarul s-a axat pe trei directii principale:

o Clasificarea, etichetarea, substituirea si stabilirea limitelor privind
substantele cancerigene la locurile de muncd, inclusiv considerente
privind potentialul nociv al acestora;

e Expunere si tinere sub control — cercetdri privind modelele de
substituire;

e Managementul securitdti n munca - perceperea riscurilor,
comunicarea riscurilor si stabilirea de bune practici privind substantele
periculoase (cu accent pe studierea modului in care pot fi mai bine
utilizate informatiile existente ).

Selectate dintr-o larga varietate de subiecte posibile, aceste trei tematici au
avut in vedere si cele trei grupuri de factori interesati specifici carora li se
adreseaza:

o Tematica 1 este utila cu precadere persoanelor implicate in elaborarea
de politici, toxicologilor si specialigtilor in medicina muncii implicati in
pregatirea legislatiei;

e Tematica 2 va fi interesanta pentru servicile de prevenire $i pentru
specialigtii din domeniul securitatii si sanatatii in muncé care se ocupa
de evaluarea riscurilor si de substituirea substantelor periculoase;

e Tematica 3 se adreseaza serviciilor in beneficiul angajatorilor si
lucratorilor.

Contextul in care s-a desfasurat seminarul

nivelul CE, este legislatia Comunitara, prezentata mod obignuit sub forma de
directive, elaborate pe baza articolelor Tratatului de la Roma, cu
amendamentele aduse de Tratatul de la Amsterdam, care reglementeaza
protectia lucratorilor (Articolul 137) si eliminarea barierelor din calea
comertului (Articolele 94 si 95). Aceste directive trebuie implementate de
Statele Membre si isi gasesc de obicei reflectare in legislatiile nationale. in
Regatul Unit, spre exemplu, mai mult de jumatate din reglementarile privind
securitatea i sandtatea in munca si introduse in ultimii zece ani sunt de
origine Comunitara.

http://agency.osha.eu.int
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in contextul tematicilor seminarului, se precizeaza ca:

o Principile de baz& pentru utilizarea substantelor chimice la locul de
munca sunt cele formulate in Directiva 98/24/CE (care inlocuieste
Directiva 80/1107), cuprinzand stabilirea valorilor-limita de expunere
profesionala (VLEP) si o ierarhizare a masurilor de tinere sub control.

o Pentru utilizarea substantelor cancerigene si mutagene la locul de
muncé au fost stabilite masuri mai stricte, prin Directiva 90/394/CEE si
amendamentele aduse acesteia.

Odaté ce a fost efectuata o evaluare care releva existenta unor riscuri
semnificative pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, legate de un anumit
proces de munca ce implica substante chimice periculoase, devine necesar
ca respectivele riscuri s fie tinute sub control. Tn acest scop, riscurile trebuie
eliminate sau reduse la minim, prin masuri cum sunt, de exemplu, prevederea
de sisteme de lucru si supraveghere adecvate, curatarea locurilor de munca,
a cladirilor, instalatilor si echipamentului, prevederea de controale
tehnologice si/sau utilizarea de echipamente individuale de protectie.

Tn cadrul ierarhizérii masurilor de tinere sub control, prima optiune trebuie sa
fie, intotdeauna, aceea de a lua in considerare substituirea. Aceasta prioritate
este formulatad cu claritate atat in Directiva privind Agentii Chimici [Articolul
6(2)], cat si in Directiva privind Agentii Cancerigeni [Articolul 4(1)].
Substituirea va consta fie din inlocuirea substantei chimice periculoase cu o
alta substanta (preparat) care - in conditiile de utilizare — nu este periculoasa
sau (daca aceasta cerintd nu se poate indeplini) este mai putin periculoasa
pentru sanatatea si securitatea lucratorilor, fie din inlocuirea procesului,
conform aceluiasi principiu.

Existenta legislatiei nu este totusi, in sine, suficienta. In ciuda existentei unor
prevederi detaliate privind imbunatétirea securitatii gi sanatatii lucratorilor,
precum si a eforturilor depuse de profesionigtii din domeniul securitatii si
sanatatii in muncé pentru implementarea acestor prevederi pe parcursul mai
multor ani, incd se mai manifestd o incidenta semnificativa a imbolnavirilor
profesionale. Astfel, se estimeaza c& aproximativ 10% din populatie sufera de
afectiuni pulmonare sau dermatologice (Eurostat(!)). Fundatia Europeand
pentru Imbunatatirea Conditiilor de Viatd si Muncd a constatat o situatie
similara: cifrele pe care aceasta din urma le avanseazad privind auto-
evaluarea inhalarii de substante periculoase (9-11%) sunt, in linii mari,
aliniate celor ale estiméarii Eurostat, cu mentiunea ca numai aproximativ
jumatate din respectivii lucratori (5%) indica faptul ca manipuleaza in mod
curent substante periculoase la locurile lor de munca. Astfel, se pare ca
lucratorii subestimeaza efectele expunerii la substante periculoase la locul de
munca.

Ca atare, este important sa se acorde atentie comunicarii cu privire la riscuri.

pand la audienta-tintd, formatd in principal din lucratori. Realizarea unei
comunicarii eficiente necesita cercetari, iar rezultatele respectivelor cercetari
trebuiesc transpuse in bune practici.

2. Cercetare si reglementare - clasificare, etichetare,
substituire si stabilire a limitelor privind utilizarea
substantelor cancerigene la locurile de munca,
inclusiv considerente privind potentialul nociv al
acestora

Pe baza interventiilor urmétorilor participanti:
o Elisabet Berggren, Biroul European pentru Substante Chimice, Comisia
Europeana, ltalia
o Marcel Wilders, Ministerul Afacerilor Sociale si Muncii, Tarile de Jos
o Peter Wardenbach, BAUA, Germania

() fmbolnaviri profesionale in Uniunea Europeand, Eurostat 2001

Subiectul primei parti a seminarului - noi evolutii in reglementarile privind
utilizarea substantelor cancerigene si, in special considerentele privind
potentialul nociv al acestora - a fost selectat ca exemplu pentru ilustrarea
problemelor cu care se confrunta cei ce elaboreazd politici, privind utilizarea
rezultatelor cercetéri ca baza pentru fundamentarea deciziilor privind
reglementarea.

Pana in prezent, substantele cancerigene au fost clasificate utilizandu-se o
abordare calitativa, bazata pe dovezi. O substantd era clasificatd drept
cancerigend atunci cand se dovedea cd respectiva substantd are efecte
cancerigene. In consecintd, pentru substantele cancerigene nu erau stabilite
valori-limita de expunere profesionald bazate pe considerente legate de
sanatate, intrucat se considera ca pentru efectele acestora nu se poate
determina un prag.

De curand, considerentele privind potentialul nociv relativ al substantelor
cancerigene au condus la o abordare cu totul noua a procedurii de clasificare.
Tendinta actuala este aceea de a se diferentia substantele cancerigene foarte
puternice de cele mai putin puternice, pe baza valorii T25() care li se aloca. In
cazurile aflate la limita dintre doud grupe de clasificare, in plus fata de
aceasta estimare mai trebuie luate in considerare si anumite elemente care
pot conduce la o schimbare a incadrarii in grupa in functie de potentialul
nociv, cum ar fi: tipul curbei de raspuns in functie de doza, activitatea
datoratd speciei, gradul de solicitare sau sexul, geno-toxicitatea, si toxi-
cinetica substantei.

Aplicarea conceptului de potential nociv permite stabilirea unor limite
specifice de concentratie pentru preparatele care urmeaza a fi clasificate si
etichetate drept cancerigene sau nu, respectivele limite putand fi mai joase
(pentru substantele cu putere nociva ridicatd) sau mai inalte (pentru
substantele cu toxicitate mai scdzutd) decat cele generale stabilite prin
Directiva 1999/45/CE privind clasificarea si etichetarea preparatelor. Pana in
prezent s-au stabilit limitele concentratiei specifice din punctul de vedere al
potentialului cancerigen pentru un numér de 19 substante, din care pentru 18
s-au stabilit valori mai joase, intrucdt au fost definite ca fiind agenti
cancerigeni cu potential nociv ridicat, si numai pentru o substanta s-a stabilit
o limitd mai fnalta, fiind un agent cancerigen cu putere nocivé scazuta.

Tn cadrul activittilor ce se desfasoara in prezent in Uniunea Europeana, pe
aceasta linie, se afla in curs de evaluare i posibilitatea de a lua in
considerare potentialul nociv al substantelor care provoacéd sensibilizarea
pielii. Se prevede ca, in cadrul negocierilor internationale privind sistemul
armonizat global®, sa fie definite criterii privind luarea in considerare a
potentialului nociv, atat pentru substantele cancerigene, cét si pentru cele
care provoaca sensibilizare.

Revenind la valorile-limita pentru substantele cancerigene (sau, mai precis, la
lipsa acestora), se mentioneazé faptul ca& Directiva 90/394/CE prevede ca
primd optiune substituirea substantelor cancerigene cu altele mai putin
periculoase, atunci cand aceasta masura este fezabila din punctul de vedere
tehnic (indiferent de costuri), urmata - atunci cand nu este posibila aplicarea
primei optiuni — de prevenirea expunerii, de preferinta prin sisteme inchise de
lucru, si respectiv - daca nici una din masurile de mai sus nu se poate aplica
— de mentinerea expunerii lucratorilor la niveluri cat mai scazute posibil. Tn
ceea ce priveste “cel mai scazut nivel de expunere”, se ridica adesea o
problema de evaluare. Care sunt punctele de reper pe care inspectoratul
muncii ar trebui sa le utilizeze pentru aceasta? Pe langa asa-numitul principiu
ALARA®), instrumentul principal pentru tinerea sub control a substantelor
cancerigene la locul de munca il constituie valorile-limitd de expunere
profesionald. Tn general, la nivel national au fost stabilite valori-limita de tip
prag pentru un numar de substante cancerigene, pe baza considerentelor de
ordin tehnic.

@ Aceasta valoare reprezinta doza cronica, exprimata in mg/Kg greutate corporald/zi,
care conduce la formarea unei tumori intr-un anumit tesut la 25% din animalele utilizate
intr-un experiment.

@) Sistemul armonizat la nivel global pentru etichetarea si clasificarea substantelor
chimice a fost adoptat in Decembrie 2002 de Comitetul de experti ai Natjunilor Unite
pentru transportul bunurilor periculoase si pentru sistemul armonizat global de
clasificare gi etichetare a substantelor chimice (CETDG/GHS), la Geneva, dupa un
deceniu de eforturi si cooperare intre un mare numar de tari si organizatii, printre care
s-au distins in principal Comitetul, Organizatia Internationala a Muncii si OECD.

) As low as reasonably achievable (ALARA) = pe cat de redusa este posibil de realizat
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O abordare agreata in Olanda, care a inceput sa fie luata in considerare si in
Germania, este aceea a utilizarii valorilor-limita de expunere profesionala
[Occupational Exposure Limit(s), prescurtat OEL(s)] bazate pe risc, acestea
fiind convenite cu sectorul industrial, ca o tinta realista pentru fundamentarea
deciziilor. Aceste valori-limita de expunere profesionald sunt stabilite in cadrul
unei plaje de valori, cuprinse fintre doua nivele de risc. Selectarea
respectivelor nivele este intotdeauna arbitrara. Nivelul admisibil superior a
fost ales pe baza ratei mortalitdti constatate n cadrul industriei
electrotehnice, acest nivel fiind considerat ca asigura o securitate relativa.

Exemple de substante cu putere nociva ridicatd, listate in Anexa 1:

Clorura dimetilcarbamica C>0,001% R45
N,N-dimetilhidrazina C>0,01% R45
Triamida hexametilfosforica C>0,01% R45
Dimetil sulfat C>0,01% R45
1,3-propansultond C>0,01% R45
Fluorurd de cadmiu C>0,01% R45
Clorura de cadmiu C>0,01% R45
Dibenz[a,h]antracen C>0,001% R45
1,4-diclor 2 butena C>0,01% R45
Bis(clorometil) eter C>0,001% R45
2-naftilamina C>0,01% R45
Benzidina C>0,01% R45
Dimetilnitrozoamina C>0,001% R45
1-metil-3-nitro-1-nitrozoguanidind C>0.01% R45
Nitrozodipropilamina C>0,001% R45
2-metilaziridina C>0,001% R45
Diclorura de cobalt C>0,01% R49
Sulfat de cobalt C>0,01% R49

Exemplu de substanta cu potential nociv redus, listata in Anexa 1:
1-clor-2,3-epoxipropan C>1% R45
Sursa: Joint Research Centre

Nivelul de risc preferat, mai scazut, a derivat dintr-o evaluare a riscurilor
pentru mediul inconjurator, in conditiile in care nu s-a facut distinctie intre
riscurile acceptabile pentru publicul larg si, respectiv, pentru lucratori. Nivelul
admisibil superior corespunde unei rate de incidentd de 1 la 10.000 pe an, in
timp ce nivelul preferabil corespunde unei rate de 1 la 1.000.000 pe an.
Partenerilor sociali la nivel de sector de activitate li se solicita s& furnizeze
date privind expunerea, precum si date privind fezabilitatea tehnica si
economica, in sprijinul nivelului de risc preferat; daca acest lucru nu este
fezabil, acestia trebuie sa aducad dovezi in acest sens. Aceasta practica se
soldeaza cu transmiterea catre minister a unor puncte de vedere, care de
obicei sunt aprobate. O astfel de abordare s-a dovedit eficientd pentru tinerea
sub control a riscurilor, desi agentia responsabila pentru punerea in aplicare a
respectivelor masuri isi rezerva dreptul de a invoca sus mentionatul principiu
ALARA, atunci cand considera ca acest lucru este necesar.

Valorile-limitd de expunere profesionald pentru substante cancerigene au
numai caracter de recomandare si sunt supuse revizuirii, cu regularitate. Tn
acest sens, ar trebui sa se dea publicitati un raport rezumativ privind
considerentele (stiintifice, tehnice, socio-economice) pe baza carora este
stabilita valoarea-limita n final, si ar trebui garantata participarea partenerilor
sociali la acest proces.

Cea de-a treia arie a discutiilor a extins tematica la valorile-limita pentru alte
substante decadt cele cancerigene (ca instrumente pentru protectia
lucrétorilor), avand in vedere faptul c& ar fi fost de asteptat s& fie disponibile
suficiente date toxicologice si epidemiologice pentru a se putea stabili limite
de expunere profesionald. Cu toate acestea, in practicd s-a constatat ca atat
la nivelul Uniunii Europene - in cadrul Comitetului Stiintific al UE®), cat si la
nivel national - in Statele membre, ritmul obtinerii de progrese a fost mai

©)Comitetul Stiintific privind Valorile Limitd de Expunere Profesionala, infiintat de
Comisia Europeana

degraba lent, iar pe de altd parte, pentru una si aceeasi substanta, se
semnaleaza existenta unor valori diferite. Aceasta situatie se datoreaza
dificultdtii de punere de acord asupra limitelor, mai ales atunci cand — asa
cum se intampla in multe cazuri — datele toxicologice si epidemiologice sunt
limitate sau chiar absente.

Pentru accelerarea acestui proces, s-a inaintat propunerea de stabilire a unor
valori-limita provizorii de expunere profesionald, bazate pe considerente de
sanatate [Health-Based Occupational Exposure Limit(s), prescurtat HB-
OEL(s)]. n cazul substantelor pentru care datele disponibile prezinta lacune
ar urma, desigur, sa se convina asupra unor factori armonizati de evaluare
pentru extrapolarea timpului, extrapolarea inter-specie, extrapolarea cale-la-
cale gi variatia intraspecie.

Datele de baza pentru extrapolare exista: astfel, baza de date IUCLID®),
referitoare la productia de masa a substantelor chimice din Uniunea
Europeand, contine date privind toxicitatea in doze repetate pentru
aproximativ 1.400 de substante chimice. Stabilirea unor asemenea valori-
limita provizorii de expunere profesionald bazate pe considerente de sénatate
(HB-OELs) ar trebui sa intre in responsabilitatea grupului de lucru care
revizuieste baza de date IUCLID (Actiunea 6C din Cartea Alba a Uniunii
Europene: Strategie pentru o politica viitoare privind substantele chimice).
Mai mult, industria si-ar putea aduce la randul sau sprijinul, prin transmiterea
valorilor-limitd provizorii de expunere profesionala bazate pe considerente de
sénatate, pentru acele substantele care se notifica autoritatilor, in
conformitate cu viitorul sistem “REACH".

In Germania a fost acceptat un sistem din care, pe aceasta baza, deriva
valori-limita provizorii de expunere profesionalda bazate pe sanatate (HB-
OELs). De asemenea, Grupul Nordic de Experti (Nordiska Expert Gruppen =
NEG) pregateste valori-limitad provizorii de expunere profesionala bazate pe
considerente de sanatate. Pe parcursul unei perioade de aproape 20 de ani,
NEG a prezentat si publicat documente referitoare la criterii. De-a lungul
acestei perioade, autoritatile de reglementare din cele cinci tari nordice au
utilizat respectivele documente ca baza stiintifica pentru stabilirea valorilor-
limita de expunere profesionald. Aceste documente, scrise in limba engleza,
au fost utilizate, in mod individual, si de alte tari si organizatii.

Concluzii principale

Introducerea conceptului de potential nociv constituie un sprijin important
pentru clasificarea produselor cancerigene. Astfel, unele amestecuri
contindnd o proportie de substantd cancerigena cu potential nociv foarte
scazut nu trebuie clasificate ca atare, in timp ce altele - continand o cantitate
mica de agent cancerigen, dar cu potential nociv ridicat - trebuie sa capete
respectiva clasificare.

Deoarece se considera ca pentru agentii cancerigeni nu se poate defini un
nivel ce poate fi considerat ca fiind “lipsit de efecte”, in mod normal acestora
nu li se aloca valori-limita de expunere profesionala. Cu toate acestea, in
activitatea autoritatilor de reglementare poate fi folositoare stabilirea unor
valori practice care sa corespunda unui nivel de risc acceptabil.

In general, pentru substantele chimice periculoase este posibil sa se
stabileasca valori-limita de expunere profesionala bazate pe considerente de
sanatate, dar numai in cazurile in care exista date disponibile privind
toxicitatea. In prezent se investigheaza strategii pentru stabilirea de valori
provizorii bazate pe extrapolare, pornindu-se de la date limitate.

Cateva subiecte principale de discutie:

cercetarea ar trebui orientatd in directia stabilirii rolului valorilor-limita de
expunere profesionald, in cadrul unei strategii globale de evaluare a riscurilor;
ar trebui dezvoltate, pe mai departe, strategii pentru accelerarea stabilirii
valorilor-limitd pentru un numar mai mare de substante periculoase, pentru
care in prezent nu sunt stabilite astfel de limite.

®)lInternational Uniform Chemical Information Database (IUCLID) este o baza de date
cuprinzatoare privind substantele chimice. Datele pe care aceasta le contine au fost
culese in manierd structurata, pe baza obligatiei impuse producétorilor si importatorilor
existenti de substante chimice in serie mare prin reglementarea existenta referitoare la
substantele chimice. Cele mai multe dintre aceste date nu sunt confidentiale si ca atare
sunt disponibile  publicului  (http://ecb.jrc.it/cgi-bin/reframer.pl 2A=EX&B=/existing-
chemicals/datavail.htm).
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3. Tinerea sub control a riscurilor - expunere si
control — cercetari privind modele de substituire

Pe baza interventiilor urmétorilor participanti:
o Wolfgang  Lanters,  Berufsgenossenschaftliches
Arbetssicherheit (BIA), Germania
o Robert Piringer, Allgemeine Unfallversichungsanstalt (AUVA), Austria

Institut ~ flr

Subiectul celei de a doua pérti a seminarului - expunere si control / cercetare
privind modelele de substituire — s-a referit la optiunile si strategiile de
substituire a substantelor periculoase, in contextul tinerii sub control a
riscurilor la locul de muncd. Recent, au fost elaborate diverse modele si
scheme de substituire care permit intreprinderilor (in special celor mici si
mijlocii — IMM) s& evalueze riscurile relevante si sa stabileasca prioritatile de
substituire a substantelor periculoase utilizate.

Cu toate acestea, substituirea se poate dovedi o procedura complexa si
pretentioasd, care necesita uneori investigatii detaliate. Pentru a sprijini
intreprinderile, in actiunea de evaluare a factorilor importanti de care trebuie
s& tind seama in evaluarea strategiei de substituire, au fost dezvoltate
modele simplificate, bazate pe considerente teoretice si validate in practica.
In cadrul seminarului au fost prezentate unele din aceste instrumente, iar
valabilitatea si practicitatea acestora au constituit subiect de discutii, fiind
abordate deopotriva avantajele si limitele lor.

O astfel de schema simplificata este “modelul coloand”(, dezvoltat de BIA®).
Acest model, clasifica riscurile pe cinci niveluri de risc (de la foarte mare la
neglijabil), pentru fiecare categorie de pericol prezentatd in coloanele unui
tabel simplu, respectiv:

o pericole de imbolnavire acuta;
pericole de Tmbolnavire cronica;
pericole pentru mediul ambiant;
pericole de incendiu si explozie;
pericole cauzate de potentialul de expunere;
pericole cauzate de proceduri.

Informatiile necesare sunt disponibile pe etichetele substantelor (cum ar fi
frazele privind riscul “R”) sau rezultd din descrieri simple, fara caracter tehnic
( cum ar fi “lichid foarte volatil"). Analiza se efectueaza atat pentru materialul
utilizat la origine, cét si pentru potentialul inlocuitor al acestuia. Aceastd
schema poate fi utilizatd atét pentru substante pure, cét si pentru preparate
sau amestecuri.

Tn cazul In care produsul potential inlocuitor are o incadrare mai bund decat
produsul aflat in uz, pe toate cele cinci coloane, problema substituirii este
rezolvatd. Daca produsul potential inlocuitor are o incadrare mai buna pe
unele coloane, dar mai nefavorabila pe altele, trebuie efectuata o evaluare din
care sa rezulte care sunt pericolele — cu alte cuvinte, coloanele — care au un
rol mai important in situatia particulara, datd. Daca, spre exemplu, in cadrul
unui proces de fabricatie nu pot fi evitate sursele de aprindere, atunci
pericolele de incendiu si de explozie reprezinta factorul cel mai important in
cadrul acestei comparatii, alaturi de cele legate de potentialul de expunere.

() http://www.hvbv.de/d/bia/pra/modell/spalt_e.pdf

@ BIA este institutul care sprijina institutile germane pentru asigurarea si prevenirea
obligatorie a accidentelor (German Berufsgenossenschaften) si organizatiile acestora,
in special pentru rezolvarea problemelor stiintifice si tehnice legate de securitatea si
sanatatea in munca.

http://agency.osha.eu.in

Cu ajutorul acestui model, se poate efectua in mod foarte rapid o comparatie,
utilizandu-se numai informatii limitate. Grupurile-tinté cérora le este destinat
acest model sunt: managerii, personalul de securitate, precum si alte
persoane care au cunostinte limitate in domeniu.

Modelul de mai sus este reprezentativ pentru mai multe proceduri
simplificate, care sunt dezvoltate in prezent in Statele Membre, intrucét a
devenit evident faptul ca - pe de o parte - instrumentele existente pentru
managementul riscurilor sunt prea complicate, iar pe de altd parte necesita
anumite informatii care nu sunt disponibile imediat, sau poate chiar deloc, in
cadrul intreprinderilor mici i mijlocii.

Sub aspectul mai larg al evaludrii riscurilor (incluzand insa substituirea ca
strategie primordiala), in contextul proiectului privind expunerea profesionala
dermica (proiectul RISKOFDERM® al Comunitétii Europene) au fost
evaluate unsprezece asemenea modele simplificate.

Trecerea in revista a urmatoarelor modele de substituire

& COSHH Essentials, Regatul Unit
Modelul EASE, Regatul Unit
Ghid pentru monitorizarea locului de munca, AUVA, Austria
Model coloana, Germania
TRGS 440, Germania
GISCODE, Germania
MALcode, Danemarca
lerarhizarea riscurilor potentiale, INRS, Franta
CSST: Solventi, index al pericolelor pentru piele, Canada
Strategie pentru alegerea manusilor de protectie, TNO, Olanda
Schema de evaluare a riscurilor ENVIRODERM, Regatul Unit
NOU: RISKOFDERM, Proiect UE, international (TNO)
AIIgemelne Unfallversicherungsanstalt, Austria

Cele mai multe din respectivele modele se adreseaza in mod specific
expunerii prin inhalare, dar sunt adaptabile cu usurintd si altor tipuri de
expunere. Altele au insa un caracter mai general. Aproape toate modelele
utilizeaza ca punct de pornire fraze-‘R”, intrucét in general acestea sunt (sau
se presupune ca sunt) disponibile. Cateva dintre modele, cum ar fi modelul
“COSHH Essentials”, nu se adreseaza in mod specific substituirii, ci
reprezinta un cadru general pentru evaluarea si tinerea sub control a
riscurilor.

(%) Evaluarea riscurilor pentru expunere dermica profesionald la substante chimice
http://www.iras.uu.nl/research/projects_exp_assess_occ_hyg/ex02.php
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Pentru modelele examinate au fost descrise si comparate urmatoarele Concluzii principale
caracteristici:
* scopul abordari; e S-a evidentiat faptul ci instrumentele existente de management al
e grupul-tinta de utilizatori (experti, non-experti); riscurilor sunt prea complicate si necesitd informatii care nu sunt
e categoriile pentru descrierea pericolului (bazate pe fraze-‘R”" sau nu); disponibile pe loc, sau poate chiar deloc, in intreprinderile mici i mijlocii.
o categoriile pentru descrierea expunerii, cum ar fi prin inhalare sau prin De aceea, este esential ca in Statele Membre sa fie dezvoltate proceduri
piele; simplificate, prin care sa se poata suplini lipsa anumitor date, proceduri
o descrierea altor factori; care sa nu fie totusi atat de simplificate incat sa conduca la decizii gresite.
o categoriile pentru descrierea masurilor de tinere sub control si protectie;
o tehnica prezentarii la utilizatori, cum ar fi format electronic, brosura, o Un numar de asemenea modele simplificate se gasesc in diverse stadii de
baza de date. dezvoltare, si si-au dovedit eficacitatea in cursul verificarilor preliminare la

care au fost supuse pana in prezent.

De asemenea, s-a mai determinat si daca schema combind toate datele
pentru evaluarea riscurilor (digiti, clase, etichete).

Rezultatele studiului comparativ sunt prezentate in tabelul de mai jos. Céteva subiecte de discutie:

o Cercetarea ar trebui orientatd in directia stabilirii eficacitati modelelor
simplificate, destinate in special intreprinderilor mici si mijlocii, pe fondul
unei evaluari profesioniste si cuprinzatoare a igienei muncii;

o Trebuie acordata atentie dezvoltdrii unei scheme universale de evaluare,
bazate pe cel mai bun dintre modelele simplificate existente.

REZULTATE: Studiu comparativ a 11 modele de substituire si evaluare a riscurilor

COSHH EASE AUVA Model TGRS Giscode Malcode INRS CSST TNO Enviroderm Riskofderm

Caracteristica coloana 440

Expert ° ° [ ° [ ° [ ° ° ° ° °
Non-expert ° [ ° ° [ °
Pericol: ° ° ° ° ° . ° ° . . ° °
- fraze R . ° . ° ° ° . °
- fara fraze R ° (®) (o) () ° ° () ° °
Expunere: ° ° ° ° ° ° ° ° (@) ° °
- inhalare ) ) ° ) ° ° ° (o)

- piele (0 (o (o) () (o) (o . .
Alti factori: ° ° (o) °
- cativa °

- detaliat ° (@) °
Risc:

- digiti [ [ [ ° °
- Clase ° ° ° . ° ° . °
- etichete ° °

Masuri control ° ° (o) (@) ° ° ° °
Disponibil in format:

- brogura ° [ ° [ ° [ ° ° ° *
- program ° ° ° *
Editor:

- autoritate ° ° ° ° °

- organism de asigurare [ °

- organizatie particulara ° °

- cercetare ° ° °
Legenda: e Bine inclus sau tratat () partial inclus sau tratat * Inca indisponibil pentru public

Allgemeine Unfallversichungsanstalt, Austria

S —————
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4. Comunicarea riscurilor - managementul securitatii
in munca - perceperea riscurilor, comunicarea
riscurilor si stabilirea de bune practici privind
substantele periculoase

Bazat pe interventiile urmatorilor participanti:
o Max Lum, National Institute for Occupational Safety and Health, SUA
o Norbert Kluger, Arbeitsgemeinschaft der Bau-Berufsgenossenschaften,
Germania
o Len Morris, Health and Safety Executive, Regatul Unit
o Michael Topping, Health and Safety Executive, Regatul Unit

Cea de a treia tematica, legata de primele doua, se refera la comunicarea
riscurilor gi la experientele de buna practica privind comunicarea riscurilor.

Una din problemele principale la locul de munca este de a comunica
informatiile intr-o forma inteligibila, de a avea capacitatea de a le prezenta in
maniera adecvata, astfel incat sa poata fi adoptate decizii bine justificate in
privinta m&surilor potrivite de control la locul de muncad si s& se aloce
acestora un grad de prioritate corespunzator situatiilor specifice. Acest lucru
este deosebit de dificil, in special atunci cand la locul de munca avem de a
face cu substante periculoase, iar audienta-tinta da dovada de lipsa de
cunostinte (naivitate) privind riscurile de natura chimica. Aceste dificultati se
manifesta atat pentru furnizorii de informatii, cat si pentru utilizatorii acestora,
si este necesar sa fie depasite, datorita importantei cruciale a imbunatatirii
efective si continue a conditiilor de lucru la locurile de munca unde sunt
utilizate substante periculoase.

Mai mult, la acest proces ar trebui sa aiba posibilitatea sa participe atat
angajatorii cat si lucratorii, in calitate de parteneri informati. Cu alte cuvinte,
un factor cheie al oricarei viitoare imbunatatiri consta in cresterea gradului de
constientizare a lucratorilor in legaturd cu problemele legate de securitatea si
sanatatea in munca, lucru valabil de altfel pentru toti ceilalti factori implicati in
sistem: angajatori, lucratori, autoritdti guvernamentale, autoritati locale,
asociatii patronale, sindicate si entitati profesionale avand activitati in
domeniu.

Tn aceastd parte a seminarului au fost prezentate si discutate exemple de
succes in comunicarea riscurilor, ca si aspecte teoretice legate de aceasta
tema. in interventiile lor, toti cei patru prezentatori au pornit de la necesitatea
reducerii comunicarii riscurilor la elementele esentiale. Cum sa asiguram atat
receptionarea mesajului de catre lucrator, cat si producerea unei imbunatatiri
efective a securitatii si sanatatii in munc&? Unul din raspunsuri este acela c&
probabilitatea realizarii progresului creste atunci cand lucratorul si angajatorul
coopereaza.

Desigur, comunicarea riscurilor implica o intelegere a relatiei dintre un pericol
potential si probabilitatea ca acesta sd se materializeze (pericol x
probabilitate). Poate ca totusi mai important este factorul suplimentar al
perceperii riscurilor — cu reactii mergand de la apatie la scandalizare - si
care la randul lui poate fi influentat de presiuni publice sau politice.

Odata ce un risc a fost identificat, cum putem comunica in mod eficient
aceastd situatie audientei-tintd si lucratorului insusi? In fiecare an,
comunitatea cercetatorilor din domeniul securitatii si sanatati in munca
publica, in intreaga lume, aproximativ 35.000 de rapoarte. Cate din acestea
sunt citite? in ce masuré documentele de indrumare emise de autoritétile de
reglementare sunt efectiv citite?

O temé care a revenit de mai multe ori in cadrul discutiilor a fost aceea a
Internet-ului, care ar putea constitui o solutie intrucat pe de o parte se
manifesta tendinta din ce Tn ce mai accentuatd ca acesta sa fie locul unde
este cautata informatia, iar pe de altd parte aproape oricine poate avea acces
la acest mijloc. Cu toate acestea, un studiu efectuat de JAMA (10, in Statele

(19 Journal of the American Medical Association

osha.eu.int

http://agenc

Unite ale Americii, a constatat c& “de cele mai multe ori, informatia de pe
Internet privind sanatatea este greu de gasit, greu de citit, adesea incorecta si
incompleta, chiar si pe cele mai bune site-uri”. Totusi, s-a relevat faptul ca
aceasta situatie se datoreaza mai degraba proiectarii deficitare a unor pagini
Web, decét Internet-ului ca mijloc in sine. Cu oarecare efort, avantajele
accesibilitatii i caracterului de inter-activitate al Web-ului ar putea conduce la
o rasturnare a situatiei, cu mentiunea ca se face simtitd necesitatea unor
proceduri de control a calitatii informatiilor prezentate pe Web.

Un exemplu practic de sistem german de informare “croit pe masura”:
GISBAU (1)

Industria germana a constructiilor a dezvoltat o serie de fise cu caracter
general, care pot fi aplicate pentru o gama larga de produse si grupe de
produse, sunt simple de inteles si, in majoritatea cazurilor, simple de aplicat.
Scopul acestui sistem este acela de a furniza informatii privind o gama ampla
de produse chimice destinate industriei constructiilor, utilizand un volum
limitat de informatii de tip produs-grup, usor de utilizat.

In mod obisnuit, pentru una si aceeasi aplicatie, producatori diferiti ofera
numeroase materiale periculoase, care se aseamana foarte mult sub aspectul
compozitiei. Riscurile pentru sanatate si masurile de protectie aferente sunt,
la randul lor, foarte asemanatoare.

Tn cursul ultimilor ani, a fost proiectat un sistem de informare privind grupe de
produse pentru multe domenii ale industriei constructiilor, in cooperare cu
intreprinderile producatoare si cu societatile de constructii. Acesta include un
sistem de codificare, denumit GISCODE, care permite comparatia intre
diverse produse. Corelarea respectivului produs cu informatiile corespunzand
grupului de produse similare din care face parte se realizeaza cu ajutorul unui
cod alfa-numeric - GISCODE sau cod produs. Producatorii tiparesc acest cod
in listele de preturi, in fisele tehnice de securitate si pe recipiente.

In viitorul apropiat, vor fi disponibile informatii produs-grup pentru aproape
toate domeniile industriei germane a constructiilor.

Aceasta abordare poate fi usor adaptata si in alte sectoare, unde se intalnesc
situatii comparabile.

Desigur, nu oricine are acces la Internet, iar la locurile de munca pot chiar
exista unele restrictii in acest sens. latd de ce mai exista loc si pentru
canalele conventionale de comunicare, sub forma fiselor cuprinzand informatii
asupra pericolelor si indruméri privind tinerea sub control a acestora.

Rolul canalelor conventionale de comunicare a fost evaluat si de HSE (12
Pentru a comunica indrumari privind cele mai bune practici si standarde de
conformare, HSE s-a bazat in mod traditional pe publicatii cu caracter general
si de indrumare specificd adresata fiecarui sector. Constatarile rezultate in
urma unui proiect, axat in special pe urmarirea activitétii firmelor mici care
utilizeaza substante periculoase, au aratat ca majoritatea acestor firme erau
caracterizate de structuri ne-ierarhizate, cunoasterea limitata a avertizarilor
privind pericolele legate de substantele chimice, precum si de faptul ca se
bazau cu precadere pe comunicarea orald. De multe ori, in cadrul acestor
firme, sfaturile venind din partea furnizorilor, a sindicatelor sau pe filiere
informale erau percepute ca find surse de informatii de cea mai mare
incredere in privinta substantelor chimice, la fel ca de altfel si invatatul din
experienta lucratorilor cu vechime. Etichetele de pe recipiente si din afise
constituiau principalele surse de informatii scrise, iar figele tehnice de
securitate erau utilizate Tn masura limitata.

Respectivul proiect a concluzionat cad cea mai eficientd abordarea in
alcdtuirea mesajelor privind riscurile este cea care se bazeazéd pe “modele
mintale”. Aceasta implica identificarea gradului de cunoastere si de intelegere
al audientei-tintd in privinta pericolelor, riscurilor si masurilor de tinere sub
control, urmata de prelucrarea acestor date conform unor modele expert de
risc, astfel incét sa se identifice lacunele critice ale cunoasterii. Degi poate fi
utilizata cu bune rezultate pentru adaptarea mesajelor privind riscurile la
necesitatile specifice ale unui anumit grup de lucrétori, respectiva abordare
prezintd limitari fiind costisitoare Tn termeni de timp si de resurse financiare.

(1) http:/lwww.gisbau.de/

(12) Health and Safety Commisssion (HSC = Comisia pentru Sanatate si Securitate) si
Health and Safety Executive (HSE = Serviciul Executiv pentru Sanéatate si Securitate)
sunt rdspunzatoare pentru reglementarea a aproape tuturor riscurilor pentru sanatate si
securitate  decurgdnd din  activitdtle de muncd din Marea Britanie.
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Luandu-se in considerare unii dintre factorii economici si sociali de mai mare
importanta pentru determinarea comportamentului fatd de risc, au fost
propuse Saisprezece principii generale pentru proiectarea unor mesaje
eficace privind riscurile, fiind subliniatd importanta abordérii axate pe tipul de
utilizator.

Firme care utilizeazd substante chimice - constientizarea cerintelor
impuse de reglementarile legale

4%

mentioneaza valorile-limita

de expunere profesionala 12%
respecta modelul COSHH

84 %
nu au cunostinta /
alte raspunsuri

Health and Safety Executive, Marea Britanie

Tn practica, nevoile utilizatorilor din cadrul firmelor mici nu pot fi asigurate pe
deplin prin indrumari scrise, fiind necesar a fi luata in considerare 0 gama mai
ampla de mijloace si abordri. In plus fatd de instrumentele electronice, in
prezent sunt in discutie un numar de alte optiuni, incluzand: utilizarea n mai
mare masura a circuitului de aprovizionare cu substante chimice drept canal
pentru a transmite si indrumari; utilizarea unor intermediari de incredere, cum
sunt asociatiile profesionale; utilizarea unor retele deja constituite, cum sunt
sindicatele; instrumente ajutatoare simple pentru luarea deciziilor
manageriale si liste de control. Instruirea joaca de asemenea un rol de
importanta vitala pentru cresterea gradului de congtientizare si a competentei.
Programele de instruire interactiva, care-i implica si pe angajati in proiectarea
si desfasurarea lor, pot mari eficienta masurilor de tinere sub control a
imbolnavirilor profesionale, prin evidentierea factorilor de risc, incurajarea
participarii active a lucratorilor si consolidarea practicilor privind securitatea in
munca.

HSE a mai relevat ca, in ciuda promulgérii reglementérilor COSHH si a
valorilor-limitd de expunere profesionald, sunt foarte putine IMM-uri care
cunosc modelul COSHH, ca sd& nu ne mai referim si la implementarea
acestuia.

Astfel, ghidandu-se dupa observatile conform carora intreprinderile mici si
mijlocii - atunci cand trebuie sa stabileascé ce anume trebuie (sau nu trebuie)
s& faca - se bazeaza cu preponderentéd pe informatiile de pe etichete si din
fisele tehnice de securitate, ca si pe alte indruméri similare, HSE a dezvoltat
o versiune electronica - COSHH Essentials.

Primele indicatii releva faptul c& versiunea Internet are mult mai mult succes
decét cea pe suport-hartie, dar acest fapt s-ar putea datora gratuitdtii!
Cercetarea a mai relevat ca firmele mici considera ca distinctiile pe care
organele guvernamentale le fac intre sanatate, securitate si mediul ambiant
sunt lipsite de importanta pentru ele. Ele vor sa stie cum s tina sub control
substantele chimice, astfel incat sa respecte toate cerintele rezultate din
reglementari. Pentru a rdspunde acestei necesitati, s-a inceput lucrul pentru
dezvoltarea elementelor esentiale legate de substantele chimice. Prin
acestea se urmareste dezvoltarea modelului COSHH Essentials, astfel incat
s& se puna la dispozitia firmelor mici indrumari in format integrat privind
controlul riscurilor derivand din utilizarea substantelor chimice atat pentru
sanatate si securitate in munca, cat si pentru mediul inconjurator.

Concluzii principale

e Comunicarea riscurilor reprezintd mai mult decat simpla punere la
dispozitie a unor informatii tehnice, iar raspunsul din partea lucratorului
trebuie sa insemne mai mult decét simpla intelegere tehnica a acestora.
Este de importanta fundamentala sa se inteleaga procesul comunicarii —
mergand de la intelegerea riscului (pericol x probabilitate x perceptie) si
pana la factorii sociali, economici si politici care influenteaza raspunsul
oamenilor la un risc perceput.

o Existd indicatii conform carora, pentru utilizarea in cadrul intreprinderilor
mici si mijlocii, ar fi preferabil ca informatiile din figele tehnice de securitate
sa fie transpuse in alte forme, cum sunt instructiunile la locul de munca
sau listele de control.

o Internet-ul apare ca un canal de comunicare mai eficient decat mijloacele
conventionale pe “suport-hartie”, dar n-ar trebui neglijate nici alte optiuni,
mai ales atunci cand acestea sunt interactive.

Cateva subiecte principale de discutie:

e cercetarea ar trebui orientatd in directia stabilirii eficacitétii comunicarii
riscurilor, iar aceasta ar trebui masurata prin imbunatatirile efective
realizate in ceea ce priveste sanatatea si securitatea la locul de muncg;

e ar trebui continuatd investigarea rolului Internet-ului - cu site-uri bine
proiectate, bine structurate si interactive.

5. Comentarii de la partenerii sociali

Ambilor parteneri sociali din industrie — angajati si angajatori — li s-a oferit
posibilitatea sa-si exprime punctele de vedere.

Torben Jepsen, din cadrul grupului de lucru UNICE privind substantele
chimice si Asociatiei Patronatului Danez, reprezentandu-i pe angajatori, a
facut observatia ca legislatia actuald a Uniunii Europene privind securitatea si
sanatatea in munca si noua politica a Uniunii Europene privind substantele
chimice au asigurat un cadru corespunzator pentru eliminarea sau reducerea
riscurilor cauzate de utilizarea substantelor chimice la locul de munca. Cu
toate acestea, implementarea legislatiei a fost mai dificila.

E

Vorbitorul a exprimat atat parerea cd procesul stabilirii valorilor-limita de
expunere profesionald ar trebui accelerat, cat si temerea ca acest proces ar
putea fi intarziat de reflectii stiintifice riguroase si de discutii etice privind
riscurile acceptabile, daca nu s-ar adopta noi metode si proceduri — in special
privind substantele cancerigene. S-a declarat de acord cu faptul c&
substituirea a reprezentat o optiune bund, dar a subliniat necesitatea
implementarii atente a acestei masuri, astfel incat sa se evite inlocuirea
involuntard a unei solutii actuale printr-o solutie alternativd mai defavorabila.
Totodata a solicitat mai multa indrumare specifica pentru fiecare sector in
privinta evaludrii riscurilor, substituirii $i comunicarii riscurilor.

Jean-Claude Bodard, din cadrul Congresului Sindical European,
reprezentand sindicatele, a aratat ca exista un cadru legislativ suficient, dar a
solicitat mai multa transparenta in procesul de luare a deciziilor. Dénsul a
sprijinit dezvoltarea valorilor-limita de expunere profesionald, in mod
particular a celor referitoare la substante cancerigene, precum si promovarea
substituirii, ca strategie care, daca este aplicata in mod corespunzator, se
dovedeste viabila pentru reducerea riscurilor.

e —————
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A subliniat faptul ca lucratorul insusi este adesea persoana cea mai
indicata pentru a fi antrenata in procesul de evaluare, intrucat este implicat
in modul cel mai intim in activitatea sau procesul care presupune riscuri.

6. Comentarii din partea Comisiei Europene

In final, Jaume Costa, din partea Directiei Generale pentru Muncé si Afaceri
Sociale a Comisiei Europene, a prezentat punctul de vedere al Comisiei.

Si dansul a sprijinit opinia ca legislatia actuala a Uniunii Europene in
privinta securitétii si sanatatii in munca, cuplata cu noua politica a Uniunii
Europene privind substantele chimice, a asigurat un cadru corespunzator
pentru eliminarea sau reducerea riscurilor derivand din utilizarea
substantelor chimice la locurile de munca. A convenit, totusi, ca
implementarea ar trebui facilitata de indrumari privind evaluarea si punerea
in aplicare, identificarea si promovarea bunelor practici, precum si de
cresterea gradului de constientizare in privinta problemelor de securitate i
sanatate in munca, in general, astfel incat sa conduca la crearea unei noi
culturi in cadrul careia se preconizeaza ca sanatatea si securitatea in
muncé sa ocupe un loc central - ca “tendinta generald actuala”. Tn al doilea
rand, a punctat faptul ca in curand va fi finalizata noua strategie privind
substantele chimice, care urmeaza a fi prezentata in liniile sale generale in
Cartea Alba, si ca aceasta ocupa un loc prioritar pe agenda Comisiei
Comunitatii Europene. In cel de-al treilea rand, a informat ca, in pregatirea
Directivei privind Substantele Cancerigene, Parlamentul Uniunii Europene a
propus introducerea valorilor-limita pentru expunerea profesionala la aceste
substante si a solicitat Agentiei Internationale de Cercetari asupra
Cancerului (IARC)("3) sa prezinte un raport asupra situatiei actuale si
tendintelor privind cancerul de origine profesionald, in vederea facilitarii
discutiilor pe aceasta tema.

7. Concluzii

In concluzie, Richard Brown, de la Laboratorul pentru Sanatate si
Securitate din Regatul Unit, care a prezidat lucrarile, a punctat principalele
concluzii si recomandari, pentru fiecare sesiune.

S-a evidentiat manifestarea unui consens general in legétura cu faptul ca
limita expunerii profesionale, sau valoarea-limita, reprezinta o caracteristica
cheie pentru evaluarea riscului pe care substantele chimice il prezintd
pentru lucratori. Totusi, s-a acceptat ca multe din aceste valori-limita fie nu
au fost fixate, fie sunt inca insuficient fundamentate. Tn acest sens, merita
s& fie luatd in discutie o abordare comuna a acestei probleme din partea
Statelor Membre ale Uniunii Europene, in sensul punerii in comun a
resurselor si includerii substantelor cancerigene in acest program.

O alta tema comuna a prezentdrilor si discutiilor din cadrul seminarului au
constituit-o problemele specifice intreprinderilor mici si mijlocii (IMM-uri).
Astfel, in timp ce implementarea legislatiei Uniunii Europene este
obligatorie pentru toate locurile de munca, intreprinderile mici si mijlocii se
confruntd cu dificultatea specificd de a implementa o legislatie tehnica
complexd, in conditiile in care nu dispun decat de expertiza tehnica limitata,
adesea fara a dispune de un profesionist in domeniul securitatii si sanatatii
in munca. Ca atare, pentru a le sprijini in cadrul procesului de evaluare gi
de tinere sub control a riscurilor se simte nevoia unor indruméri sub forma
simplificata.

(13) Agentia Internationald pentru Cercetari asupra Cancerului (IARC), infiintata in
anul 1965, ca parte a Organizatiei Mondiale a Sanatatii, are misiunea de a coordona
cercetarile asupra cancerului, in scopul asigurrii bazei stiintifice pentru prevenirea
cancerului.
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Asigurarea indrumarii este strans legata de problema comunicarii eficiente.
Probabil ca acest din urma subiect a fost “Cenusdreasa” seminarului —
intrucat de prea multd vreme se considera ca simpla disponibilitate a
indrumarii pusa la dispozitia utilizatorilor si intelegerea mesajului primit, din
punct de strict tehnic, ar fi suficiente. In practica, comunicarea riscurilor se
dovedeste a fi un proces complex, inca insuficient inteles, implicand factori
sociali si psihologici,. Realizarea obiectivului final privind crearea unei
culturi viabile, care sa puna sanatatea si securitatea in centrul activitatilor
de munca, implicé necesitatea unor cercetari mai extinse asupra eficacitatii
strategiilor de comunicare, care sa includa utilizarea Internet-ului si
schimbul de experienta privind exemplele de buna practica.

Se recomanda :
stimularea discutarii acestor problematici in cadrul comunitatii cercetatorilor;
aducerea acestor problematici in atentia factorilor de decizie politica.

8. Alte informatii

Agentia elaboreazd o serie de alte produse si desfagoara activitati in
sprijinul Saptamanii Europene pentru Securitate si Sanatate in Munca,
acestea incluzand:

o serie de fise informative ce cuprind informatii generale privind
prevenirea riscurilor cauzate de substantele periculoase la locul de
munca;

e un raport referitor la studii de caz privind succesul masurilor de
comunicare §i transmitere a informatiilor referitoare la substantele
periculoase;

o revistd, cu articole destinate profesionistilor din domeniul securitatii si
pentru a asigura o mai ampla informare privind aceasta tematica.
Aceste materiale sunt destinate stimularii discutiilor la un nivel ridicat
in domeniu.

Agentia mai lanseaza invitatia de a se face nominalizéri pentru cea de a
Patra Decernare Europeand de Premii pentru Buna Practicd in domeniul
aduce recunoagtere acelor companii i organizatii care au adus contributii
deosebite si inovatoare la prevenirea riscurilor cauzate de substantele
periculoase la locurile de munca din cadrul intreprinderilor, cu referire atat
la substante chimice cat si la cele de natura biologica.

La adresa http://osha.eu.int/ew2003/ sunt disponibile mai multe informatii
privind activitatile si produsele Agentiei, dedicate Saptdménii Europene
pentru Securitate si Sanatate in Munca privind substantele periculoase.
Aceasta sursa de informatii este actualizata si dezvoltata in mod continuu.

Alte informatii privind sénatatea si securitatea in munca si substantele
periculoase mai pot fi gasite la adresa http://europe.osha.eu.int/, pe
capitole, care includ:
o valori-limita de expunere profesionala:
http://europe.osha.eu.int/good practice/risks/ds/oel/
o bune practici : http://europe.osha.eu.int/good practice/risks/ds/
o cercetare: http://europe.osha.eu.int/research/rtopics/rds/

Cartea Alba a Uniunii Europene privind strategia pentru o viitoare politica in
domeniul substantelor chimice este disponibila pe Internet, la adresa:
http://europa.eu.int/‘comm/enterprise/chemicals/chempol/whitepaper.htm.
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